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Via D’Annunzio, n. 27 80053 Castellammare di Stabia (NA)
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Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
Papprendimento” 2014-2020 — Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) — REACT EU Asse V — Priorita
d'investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di
COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” —
Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.3 —
“Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”

Progetto: “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”

Awviso pubblico prot. AOODGEFID/50636 del 27/12/2021 per la realizzazione di ambienti e laboratori per
Peducazione e la formazione alla transizione ecologica

Codice progetto: 13.1.3A-FESRPON-CA-2022-111

CUP E89J22000250006

OGGETTO: Contratto prestazione d’opera — Attivita di Collaudatore esterno - da
impiegare nel progetto PON “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO ii Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275,
concernente iI Regolamento recante norme in materia di autonomia delle lIstituzioni
Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il
conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica

Amministrazione e per la semplificazione amministrativa®;






VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e s.m.i.

VISTO il D.I. 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il Piano dell’Offerta Formativa 2022-25;

VISTO il Programma annuale E. F. 2022 approvato dal Consiglio d'Istituto con
delibera n°® 14 del 14/02/2022

VISTA la lettera autorizzativa Prot. n. 35942 del 24/05/2022 Fondi Strutturali
Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020 — Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) — REACT EU
Asse V — Priorita d'investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti
della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e
preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia” — Obiettivo specifico 13.1:
Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.3 —

“Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”;

VISTO il proprio avviso prot. 732 del 20.02.2023 rivolto al personale interno ed
esterno per il reclutamento di n° 1 Esperto (interno o esterno o con collaborazione
plurima) collaudatore per un importo forfettario di €. 375 corrispondente ad un massimo di
n° 17 ore e n° 1 Esperto (interno o esterno o con collaborazione plurima) per
'addestramento alluso delle attrezzature, per un importo forfettario di €. 380,50

corrispondente ad un massimo di n® 17 ore;

PRESO ATTO dellassenza di candidature dal personale interno all'lstituzione
scolastica;
Visto il verbale della commissione giudicatrice e la graduatoria formulata.

VISTO il decreto di individuazione definitiva della S.V. prot.1251 del 17/03/2023;
Con il presente contratto, redatto in duplice originale, tra le parti

tra




La Scuola Secondaria di | grado “Bonito-Cosenza” C.F. 82008240630, con sede in
Castellammare di Stabia (NA) alla Via D’Annunzio, 27 — nella persona del Dirigente
Scolastico e legale rappresentante p.t. prof.ssa Anna Morvillo, di seguito denominato
ISTITUTO,

e

la dott.ssa Claudia Aliberti, nata a Napoli il 17.09.1993

S| CONVIENE E SI STIPULA

quanto segue:
Art. 1: Oggetto

L'esperto si obbliga a fornire all'lstituto, su richiesta del medesimo, in forma autonoma e

senza alcun vincolo di subordinazione, la propria opera intellettuale;

La prestazione dovra svolgersi presso la scuola, negli orari concordati conformemente alle
indicazioni ricevute dal Dirigente Scolastico.

Eventuali variazioni delle date stabilite dovranno essere preventivamente autorizzate dal
Dirigente

Scolastico, su richiesta scritta e documentata.
Art. 2: Durata
Il presente contratto ha validita fino al completo espletamento dell'incarico.

Lincarico avra durata complessiva di n° 17 ore da svolgere in orario aggiuntivo a quello di
attivita didattica secondo le modalita e le tempistiche ritenute opportune e concordate
preventivamente con il Dirigente Scolastico.

Art. 3 Obblighi dell’esperto esterno collaudatore
Lincarico dovra essere espletato secondo le finalita, gli obiettivi e le modalita
esplicitate nel progetto e prevede lo svolgimento dei seguenti compiti:
- Prendere atto del progetto approvato;
- Verificare che le apparecchiature e la loro istallazione siano conformi al
tipo o ai modelli descritti in




contratto e che siano in grado di svolgere le funzioni richieste, anche sulla
scorta di tutte le prove funzionali
e diagnostiche stabilite nella documentazione;

- Collaborare con [I'esperto progettista in sede di collaudo delle
attrezzature;

- Collaudare il materiale fornito alla presenza, se possibile, di incaricati
dell'impresa, che devono controfirmare il relativo processo verbale, non
oltre tre giorni dalla data di consegna e relativa messa in funzione delle
attrezzature;

- Ripetere le operazioni di collaudo nel caso le attrezzature non superino le
prove funzionali entro 10 giorni;

L'elenco delle mansioni sopra riportato € esemplificativo e non esaustivo e, per
quanto eventualmente non citato, si fara riferimento alle linee guide dell’Autorita di
Gestione dei PON FESR 2014/2020.

Art. 4: Verifiche

L’Esperto si impegna a fornire, quando richiesti dal Dirigente Scolastico, ogni genere di

informazione e a consegnare specifiche relazioni sull’attivita svolta e sui risultati.
Art. 5: Corrispettivo e modalita di pagamento

Le operazioni di collaudo dovranno essere documentate tramite timesheet e costituiranno
titolo per il pagamento del compenso.

La retribuzione prevista & quella contrattuale per le ore di non insegnamento, ovverosia

17,50 euro/ora lordo dipendente.

I compenso & determinato in misura omnicomprensiva in € 375,00
(trecentosettantacinque/00), corrispondente a circa 17 ore da pagarsi a 17,50
(diciassette/50) euro/ora lordo dipendente, ossia € 23,22 (Ventitre/22) euro/ora Lordo
Stato,

Tale importo & comprensivo di IVA e di tutte le altre ritenute di legge sia fiscali che

previdenziali se dovute, nonché di tutte le spese eventualmente sostenute.

La liquidazione delle competenze sara effettuata, da parte dell'lstituto, successivamente

all'erogazione dei finanziamenti da parte dell’'Ufficio preposto e nel rispetto delle ore

4




effettivamente prestate che si evinceranno dagli atti formalizzati connessi con gli incarichi
assegnati.

Nel caso di esperto titolare di partita IVA € indispensabile per la liquidazione,
presentazione delle fattura elettronica intestata alla scuola. Nel caso di esperto non titolare
di partita IVA & fatto obbligo allo stesso di presentare dichiarazione in cui si attesti che

trattasi di prestazione di lavoro occasionale.
Art. 6: Responsabilita verso terzi

L’ Istituzione Scolastica non assume alcuna responsabilita nei confronti di terzi per
impegni con questi ultimi assunti dall’ Esperto relativi allo svolgimento del presente

incarico.
Art.7: Cessione del contratto

E’ fatto espresso divieto all'esperto di cedere totalmente o parzialmente il presente
contratto.

Linadempimento alla presente obbligazione comportera la risoluzione dello stesso.
Art. 8: Modificazioni

Ogni genere di modifica e/o integrazione del presente contratto deve essere redatta in
forma scritta e controfirmata da entrambe le parti.

Art. 9: Recesso

Le parti convengono, ai sensi e per gli effetti dell'art. 1373 c.c., che PISTITUTO potra
recedere dal presente contratto qualora lo stesso ne ritenga inopportuna la sua

conduzione a termine.

LISTITUTO dovra comunicare allEsperto, per iscritto a mezzo lettera raccomandata con
ricevuta di ritorno, la propria volonta di recedere dal contratto e, dalla data di ricezione di

detta comunicazione, il
contratto cessera di produrre qualsivoglia effetto tra le parti.

Art.10: Clausola risolutiva espressa




Ai sensi e per gli effetti di quanto stabilito dall’art. 1456 c.c., le parti convengono che, per
le ipotesi contrattualmente stabilite, la risoluzione di diritto del contratto operera dalla data
di ricezione da parte del soggetto inadempiente, della comunicazione inviata a cura
dell’altro contraente a mezzo pec o lettera raccomandata con ricevuta di ritorno.

In caso di risoluzione del presente contratto 'Esperto dovra far pervenire, entro il termine
di risoluzione indicato dalllSTITUTO, tutte le informazioni ed i risultati dell'attivita svolta
fino alla data della medesima.

Art. 11: Copertura assicurativa e trattamento previdenziale e assistenziale

Il presente contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale né a
trattamento di fine rapporto e I'esperto provvede in proprio alle eventuali coperture
assicurative per infortuni e responsabilita civili.

Art. 14: Foro competente
In caso di controversie il Foro competente € quello di Torre Annunziata
Art.15 — Trattamento dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell'art.13 del D.Lgs. 196/2003 e art. 13 del Regolamento Europeo
2016/679, riguardante “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i suoi
dati personali vengono acquisiti nel’ambito del procedimento relativo ai rapporti
contrattuali intercorsi e futuri, e sono raccolti e trattati, anche con l'ausilio di mezzi
elettronici, esclusivamente per le finalitd connesse alla procedura e gestione del contratto,

ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.

Titolare del trattamento & I'lstituto, legalmente rappresentato dal Dirigente Scolastico
L'esperto potra esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal
Capo Ill del Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a
conoscenza, l'esperto & responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs.
196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679.

Con la sottoscrizione qui di seguito apposta le parti dichiarano di aver preso visione del

contratto e di averne

accettato ogni clausola in esso contenuta.




Letto, approvato e sottoscritto NALOU | 22 / Q2 / T50L,

flroto L
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SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO “BONITO-COSENZA”’

Via D'’Annunzio, n. 27 80053 Castellammare di Stabia (NA)
Tel. 0818711528 *namm619008@istruzioneit ~www.bonitocosenza.edu.it

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
apprendimento” 2014-2020 — Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) — REACT EU Asse V — Priorita
d'investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di
COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” —
Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.3 —
“Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”

Progetto: “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”

Avviso pubblico prot. AOODGEFID/50636 del 27/12/2021 per la realizzazione di ambienti e laboratori per
P’educazione e la formazione alla transizione ecologica

Codice progetto: 13.1.3A-FESRPON-CA-2022-111
CUP E89J22000250006

Dichiarazione di insussistenza cause ostative COLLAUDATORE

1l sottoscritto_ CAOUDIA HUBENL

Visto l'art. 53 del D.Igs. 165 del 2001 e successive modifiche;

- Vista la normativa concernente il limite massimo per emolumenti o retribuzioni (art. 23 ter del dl n.
201/2011, convertito con modificazioni dalla legge n. 214/2011; art. 1, commi 471 e seguenti,
della legge n. 147/2013; art. 13 del dI n. 66/2014, convertito con modificazioni dalla legge n.
89/2014);

- Visto il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 recante il codice di
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del d.lgs. n. 165/2001;

- Visto il D.Lgs. n. 33/2013;

- Consapevole delle sanzioni penali per le ipotesi di dichiarazioni false e mendaci rese ai sensi

dell’art. 76 del DPR n. 445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA




ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 28/12/2000, n° 445, che non sussistono cause di incompatibilita, di

astensione e/o di conflitti di interesse nell'espletamento delle attivitd che si accinge a svolgere.

In particolare, dichiara di non trovarsi in nessuna della condizioni di incompatibilita previste dalle
Disposizioni e Istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei

2014/2020, ovvero di:

o di non essere collegato, né come socio né come titolare, a ditte o societd interessate alla

partecipazione alla gara;

. di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante della ditta,
del RUP o di altro personale incaricato della valutazione dei curricula per la nomina delle risorse

umane necessarie alla realizzazione del progetto di cui trattasi.

F.to




AL DIRIGENTE SCOLASTICO
SSIG BONITO-COSENZA CASTELLAMMARE DI STABIA

Scheda notizie esperto

Dati anagrafici:

Cognome e nome ALIRERTY CLAU iA

nato/a il A2 |OP [APPY a _NAROLL GQUA )
residente a p AU (A ) in via
EAMARD 2O Cap.G0ALE  Cell. 2369 042 £PL

CF. _L&E.CAA@PSA\CP)WP - e-mail_Causcti o . alueot @0 moud . com

Titolo progetto / incarico: &5 ‘
data di inizio 7 E)IDD, l‘ 1522 data fine

R T T L R R e p e U oo

li/La sottoscritto/a, consapevole delle responsabilitd e delle pene stabilite dalla legge per false
attestazioni e mendaci dichiarazioni, DICHIARA

Di essere DIPENDENTE DI ALTRA AMMINISTRAZIONE Specificare quale. In ottemperanza al D.
Lgs. 165/01 e necessaria I'autorizzazione preventiva dell'Ente di appartenenza per il conferimento dellincarico.

Denominazione:
Aliquota IRPEF massima (desumibile dal cedolino dello stipendio)

. Di essere LAVORATORE AUTONOMO / LIBERO PROFESSIONISTA
N° Partita IVA Iscritto all’albo professionale
016 o [2 [ [ U [2[A o |"ougseroncr & ou

Di essere iscritto alla gestione separata del’INPS (ex Legge 335/95) e di emettere S| NO
fattura con addebito a titolo di rivalsa del 4%.
Di essere iscritto alla cassa di previdenza del competente ordine professionale e ;9( NO
di emettere fattura con addebito del 4% a titolo di contributo integrativo.

Di avvalersi del regime forfetario (art. 1 c. 54-89 Legge 190/2014 — RF 19) Si NO
DI avvalersi del regime dei contribuenti minimi (Legge 244/07) — RF 02) Sl NO
Sl NO

Esente IVA ai sensi
Soggetto a Ritenuta d’acconto del 20% Sl NO

. Di svolgere una PRESTAZIONE OCCASIONALE - soggetta a ritenuta d’acconto (20%)

Dichiara, inoltre, che, alla data del , sommando i compensi per lavoro
autonomo occasionale percepiti da tutti i committenti nell’anno corrente al netto di eventuali costi:

* ha superato il limite annuo lordo di € 5.000,00

* non ha superato il limite annuo di € 5.000,00 ed ha raggiunto il reddito annuo lordo di €

Il sottoscritto si obbliga altresi a comunicare a questo istituto scolastico, anche successivamente
alla data odierna, I'eventuale superamento del limite annuo lordo di € 5.000,00.

. Di essere iscritto/a in via esclusiva alla gestione separata INPS di cui all'art. 2, c. 26, L.
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| 08/08/95, n° 335 e quindi di essere assoggettato/a alle seguenti aliquote per I'anno 2020

Collaboratori e figure assimilate Aliquote
0
. | Soggetti non assicurati presso altre forme pensionistiche obbligatorie (33 003:_"’0232/" +051
per i quali & prevista la contribuzione aggiuntiva DIS-COLL aliquote aggiuntive)
1)
. | Soggetti non assicurati presso altre forme pensionistiche obbligatorie (3333673 é’ 79
per i quali non & prevista la contribuzione aggiuntiva DIS-COLL aliquote aggiuntive)
. | Soggetti titolari di pensione o provvisti di altra tutela pensionistica 249
obbligatoria ’
Liberi professionisti Aliguote
25,72%

* | Soggetti non assicurati presso altre forme pensionistiche obbligatorie

(25,00 IVS + 0,72
aliquota aggiuntiva)

Soggetti titolari di pensione o provvisti di altra tutela pensionistica
obbligatoria

24%

- di avere svolto la prestazione in nome e conto della Ditta sotto indicata alla quale dovra essere

corrisposto il compenso. Ragione Sociale:

Sede legale C.F./P.L Tel.

. Di essere *RESIDENTE ALL'ESTERO

Identificativo estero (obbligatorio)

di avvalersi della convenzione per evitare la doppia imposizione fiscale tra Italia e stato estero
di residenza (allega la certificazione

rilasciata dall’Autorita finanziaria estera in merito alla propria domiciliazione fiscale).;

di NON avvalersi della convenzione per evitare la doppia imposizione fiscale

Notizie Professionali: Allegare Curriculum Vitae

Pagamento tramite Bonifico Bancario: Banca _PO{TE I TRULRALAE

. Numeri
2‘3;2 di CIN ABI CAB
P controllo

c/IC

LT 1SI8] S IRGIORIAIpISTATA TR P (&2 2[RI LB 140

Il sottoscritto si impegna a:

dare immediata comunicazione nel caso si verifichino variazioni rispetto a quanto dichiarato;
non variare, in sede di compilazione della dichiarazione dei redditi, quanto dichiarato,

assumendosi ogni responsabilita in caso contrario.

Data, 26/ 03 { 1923 Firma

(Losoto L2000
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